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las consejeras dicen

La participacion politica
de la mujer en mexico

B CARLA A. HUMPHREY JORDAN
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DICIEMBRE DE 2007

HISTORICAMENTE LAS MUJERES han padecido situa-
ciones de hecho y de derecho que han afectado su
posicion en el entramado de las relaciones sociales,
en particular las econdmico-productivas y las de
naturaleza politica. Asi, la desigualdad es el resul-
tado que se hace patente todos los dias, y es tam-
bién, consecuencia de dos tipos de desigualdades
historicas: la desigualdad de trato, por una parte, y
la desigualdad de consideracion o de oportunida-
des, por otra. La desigualdad para la mujer es tam-
bién resultado de contextos de exclusion sistematica de
satisfactores de vida basicos, o mejor dicho, de limi-
taciones estructurales al ejercicio de sus derechos
y libertades fundamentales. 10 3

“Democracia y construccion de ciudadania.

Nuevos paradigmas, nuevos caminos”

B YOLANDA C. LEON MANRIQUEZ

EL PASADO 12 DE OCTUBRE, el Instituto organizo el foro
“Democracia y Construccion de Ciudadania. Nuevos Para-
digmas, Nuevos Caminos”. El evento se significo por su
riqueza intelectual y reiteréd a la democracia como una
combinacion permanente de conocimiento y creatividad,
para buscar respuestas novedosas ante desafios inéditos y
nuevos tiempos.

Los renovados pronunciamientos sociales por la igualdad,
la libertad y la justicia social, que pueblan el pano- 4 '3
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editorial

2008, nuevos retos institucionales

TANTO LAS LEYES COMO LAS INSTITUCIONES son perfectibles.
Afortunadamente, ambas evolucionan al ritmo de los cambios
sociales. Por ello, en el Distrito Federal hemos logrado avances
sustanciales en la consolidacion de la democracia, y con la refor-
ma electoral para nuestra ciudad, concretada en el nuevo codigo
electoral aprobado por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal,
y que aun y cuando esta pendiente de publicarse en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal, es una oportunidad para que los
actores politicos y funcionarios actualicemos tanto a las institu-
ciones electorales locales, como sus procedimientos.

El texto que aprobo el pleno del organo legislativo local expresa
que, en relacion con el mandato legal del Instituto Electoral del
Distrito Federal (IEpF), sera necesario adecuar su estructura organi-
ca, modificar procedimientos externos e incluso ciertas dinamicas
institucionales.

Estas reformas se aprueban al término de un afo que ha estado
lleno de aprendizajes y compromisos. Se presentan en una tempo-
rada que tradicionalmente nos motiva a evaluar lo logrado y a
plantearnos nuevos retos. En este ambiente, para todos los que
trabajamos en el IEDF es un tiempo para generar nuevas ideas y
proyectos. De ahi que la renovacion del marco legal la considere-
mos como un catalizador de nuestra vision renovadora que permi-
ta fortalecernos.

Pensemos en el 2008 como la oportunidad de ser mejores y de
concretar los cambios que nos permitan ser la institucién electoral
mas efectiva, innovadora, transparente y reconocida por los
actores politicos y sobre todo por los ciudadanos. Dicho de otro
modo: veamos el ano nuevo como el mejor para materializar nues-
tra vision institucional =
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De los distritos

* Innovar es mucho mas que
adoptar una idea novedosa.”

MICHAEL SCHRAGE

Tahlero de control,

mejora en los drganos desconcentrados

DERIVADO DEL ULTIMO CURSO Motivacién y Com-
promiso Laboral impartido por nuestro Centro de
Formacion y Desarrollo, es que nace el trabajo
elaborado por el infrascrito: “El Tablero de Con-
trol, una propuesta de mejora en los Organos Des-
concentrados”, y del cual deseo, por este medio,
compartir algunas reflexiones que podrian ser Utiles
de adoptarse esta herramienta de trabajo en las
direcciones distritales.
El Tablero de Control, también llamado Cuadro
de Mando o Balanced Scorcard, debe considerarse
como una herramienta comun para llevar el regis-
tro y control de las actividades que desarrollan
las diferentes areas que integran los 6rganos des-
concentrados del Instituto Electoral del Distrito
Federal (ieDF), para cumplir en tiempo y forma las
actividades del Calendario Anual, tanto en ano
electoral como no electoral, con la finalidad de
contar con un medio de comunicacién efectiva
que involucre a las diversas areas que conforman
el organo desconcentrado, lo que a su vez per-
mitird al coordinador distrital o presidente del
Consejo Distrital, como responsable del érgano
desconcentrado tener una vision general de la
marcha de los trabajos encomendados. Permitira
también motivar a los miembros del servicio pro-
fesional electoral adscritos para lograr la meta
prevista, vistos los resultados que se van obte-
niendo y se proyectan en dicho tablero.
Es asi que el coordinador distrital y/o presidente
del Consejo Distrital es pieza clave
1 para generar un ambiente cordial y
amable, en donde el trabajo de
I Inegrantes de todos los dias no se convierta en
o una rutina o en una pesadilla, y es

desconcentrados

del ieoF su deber también vigilar que cada

area esté trabajan-
do sin contratiem-
pos y conforme a
lo establecido.
Seria deseable que
dicha herramienta
de trabajo se im-
plante en todos los
organos desconcen-
trados del ieoF, dado
que coadyuvaria a
que los organos de
manera clara y sen-
cilla revisen sus actividades y eventos con mejores
elementos al elaborar sus informes mensuales.
Asimismo, considero que este instrumento de tra-
bajo puede servir para acentuar el sentido de per-
tenencia al distrito electoral en el que se colabora,
ademas de reforzar el sentimiento de ser valioso
para el Instituto; también podria generar un com-
promiso de ayuda con los otros miembros del servi-
cio profesional electoral del Distrito pues dejaria
ver en donde se debe reforzar el trabajo de aque-
lla(s) area(s) rezagada(s) en sus actividades dado
que el Tablero de Control proyectaria el ritmo de
trabajo; asi se puede decidir en que area del Dis-
trito se requiere dar apoyo, tanto en forma verti-
cal como horizontal.

El Tablero de Control es importante para precisar
la responsabilidad laboral, dado que permitiria
saber con certeza cual es el trabajo que cada fun-
cionario distrital electoral debe desempenar y cual
es su funcion dentro del 6rgano desconcentrado al
que esta adscrito. Con esta herramienta se sen-
tirian mas comprometidos con su trabajo, por el
reto que supone saber que hay un objetivo comun.
El Tablero de Control debe mostrar, estando a la
vista de todo el personal de la oficina, las activi-
dades a realizar, el periodo de realizacion, el area
0 persona responsable y los indicadores que el
coordinador distrital considera mas importantes
para su cumplimiento.

Cabe mencionar que para el IEoF el crecimiento
sostenido es un objetivo primordial por lo que se
han establecido programas y politicas de atencion
a sus recursos humanos, de esta manera debera
impactar la motivacion de su personal con el re-
conocimiento efectivo (estimulos y recompensas)
por su entrega y disciplina que demuestra 7 3
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1 “Democracia y construccion de ciudadania

rama de nuestra actualidad, se con-
densan en la demanda de una de-
mocracia mas incluyente, equitati-
va, participativa y solidaria. Estan
impulsados por nuevos sujetos civi-
COs, que no son mas criticos y que
estan motivados moralmente a par-
ticipar en los asuntos comunitarios
y mas dispuestos a habitar el espa-
cio publico. Por ello, hoy, una de-
mocracia de y para los ciudadanos,
no tiene otro camino que consti-
tuirse como un modelo que perma-
nentemente mira hacia las perso-
nas. Y todo ello plantea la nece-
sidad de pensar en un nuevo “suje-
to ciudadano”, que no sélo es aquel
que ejerce su derecho al sufragio,
sino entendido como un ciudadano
autonomo.

La ciudadania, sin embargo, no es un
hecho dado, es una compleja cons-
truccion sociohistdrica que opera so-
bre la conformacion del imaginario
y de los habitos y actitudes de los
integrantes de la sociedad. Siguien-
do a Dewey puede postularse la im-
posibilidad de pensar en una socie-
dad democratica, justa y solidaria
sin el concurso determinante de una
ciudadania democratica y ésta, a su

José Antonio Crespo durante su participacion en el foro

El consejero electoral, José Fernando Diaz Naranjo, al centro

INFORMATIVA

vez, depende de una educacion am-
plia e igualitaria que, de modo for-
mal e informal, pueda moldear en
la personalidad de cada uno de los
integrantes de la sociedad el carac-
ter de una auténtica ciudadania.
De ahi que en un entorno demo-
cratico la educacion civica tenga
como sentido ultimo la promocion
del vinculo empatico entre los inte-
grantes de la sociedad. Porque la
empatia, entendida como virtud ci-
vica con raices psicoldgicas, rela-
cionales y morales, implica la valo-
racion de la otredad y constituye
uno de los fundamentos de una per-
sonalidad democratica que no re-
nuncia a la razén practica pero que,
al hacerla dialogar con los afectos,
deseos y anhelos de los demas, ha-
ce de la racionalidad democratica
el fruto de una razon sensible.

Asi que todo esfuerzo civico-edu-
cativo se orienta a formar ciudada-
nos conscientes, es decir, bien in-
formados y con un buen nivel de
conocimiento de sus derechos vy
obligaciones; también de ciudada-
nos habilitados para la eleccion pru-
dente de una vida buena vy, sobre
todo, educados con un profundo sen-

1
1
3 El secretario ejecutivo, Oliverio Gonzalez Judrez, durante su intervencion en el foro

tido de la justicia y la solidaridad
pues como sostenia Maria Zambra-
no, “la socialidad es la capacidad
de convivencia, pero también de
participar en la construccion de una
sociedad justa, en la que los ciu-
dadanos pueden desarrollar sus
cualidades y adquirir virtudes. Por
eso quien se recluye en sus asuntos
privados acaba perdiendo no sélo su
ciudadania real, sino también su
humanidad”. Porque es en la comu-
nidad y sélo en ella que las per-
sonas construyen lazos identitarios
y solidarios, entre ellos el vinculo
civico y empatico que les lleva a
concebirse como ciudadanos y, mas
especificamente como ciudadanos
democraticos.

Sin embargo, la persistencia de prac-
ticas autoritarias y multiples expre-
siones antidemocraticas en la vida
cotidiana hacen aun mas ardua la
construccion de ciudadania. Para re-
moverlas se requiere, simultanea-
mente, de la accion colectiva y de
la generacion de nuevas pautas re-
lacionales y culturales que se des-
plieguen de manera transversal en
los diversos ambitos de la vida so-
cial. De ahi que la construccion de
ciudadania se nos presente como
una convocatoria a la imaginacion,
al ejercicio de la practica dialogica
y al trabajo en comln &



Los dias 3y 4 de
septiembre de
2007 se realizaron
diversas
conferencias
magistrales en el
marco del “Foro
interno de
reflexion sobre

el servicio
profesional
electoral”,
enseguida algunos
extractos de las
conferencias del
Dr. Mauricio
Merino y del

Dr. José
Woldenberg.

1,2,3y4 Algunos de los
participantes en el
Foro interno de
reflexion sobre el SPE

Cultura democratica |

Conferencias magistrales

en el Foro interno de Reflexion sobre el SPE

“Todos entendieron que la profesionalizacion del servicio publico si es una condi-
cion para consolidar regimenes democraticos, por la simple y sencillisima razon
de que mientras los puestos pUblicos sean entendidos como botin politico, sean
entendidos como parte del reparto de poder que los partidos politicos; o los lide-
res politicos que llegan a encabezar un pais o una organizacion, se distribuyen
como si fueran cuotas, mientras eso suceda, la democracia no solamente no
cumple con su funcion primordial, de ser algo organizado para el pueblo y para
garantizar que las leyes que al pueblo se dan, efectivamente se cumplan con toda
imparcialidad.

“La construccion pues, de un servicio profesional de carrera, es la derivacion de
una decision estratégica, de una politica estratégica de la organizacion para cum-
plir mejor sus funciones, no es un fin en si mismo, sino que es el resultado y es
un instrumento para que la organizacion haga mejor su trabajo.

“Es también un mecanismo para que las discusiones sobre las cualidades de este
o aquel miembro de la organizacion, de ésta o aquella contratacion, o de ésta o
aquella promocion o incluso de éste o aquel despido, no se base en discusiones
subjetivas politicas personales, sino se base en datos duros, que la propia organi-
zacion habra construido y proveido a quien quiera ver, con la mayor transparen-
cia y con la mayor claridad”.

DR. MAURICIO MERINO HUERTA

“La reforma de 1989-90 es una reforma muy importante, es la reforma que crea
al Instituto Electoral del Distrito Federal, es la reforma que establece, y de la que
se desprende el Cddigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, y
es en ese codigo donde esta la nuez original para la creacién de un servicio pro-
fesional electoral.

“El riesgo de no contar con un servicio profesional electoral, es decir, con un cuer-
po de funcionarios cuya mision es celebrar elecciones transparentes equitativas,
imparciales, apegadas a derecho resultaria de un costo impensable.

“En suma, un servicio profesional electoral es necesario en las nuevas condiciones
de la nueva vida politica electoral mexicana, si ésta no se hubiera transformado
como se transformo en los ultimos veinte o treinta afos, las elecciones en nuestro
pais se seguirian haciendo como a fines de los setenta y principio de los ochenta” &

DR. JOSE WOLDENBERG KARAKOWSKY

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL



URNA CARTA

INFORMATIVA

1°. Ciclo de cine debate gei 1eoF

Educacion civica

CON LA INTENCION DE PROMOVER, entre el per-
sonal de carrera, el analisis y la reflexion de temas,
situaciones y acontecimientos vinculados con los
fines del Instituto Electoral del Distrito Federal
(1eDF), al tiempo que los funcionarios encontraran en
este arte ademas de un medio de esparcimiento, un
medio educativo y de difusion cultural, que forme
parte de su vida cotidiana.

El cine debate es una forma diferente de ver el
cine, ofrece la oportunidad de discutir y comentar
las peliculas. Mediante la discusion y el analisis, el
espectador puede satisfacer su necesidad de sis-
tematizar y organizar lo que ha visto; puede apren-
der y conocer mas de historia, lenguaje cinemato-
grafico, aspectos técnicos, corrientes, etcétera.

En esta ocasion del cine debate tuvo por tema las
Revoluciones.

En la inauguracion del ciclo se conto con la presen-
cia del director ejecutivo de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral, Carlos Nava Pérez, y
la encargada de la Direccion del Centro de Forma-
cion y Desarrollo, Diana Talavera Flores.

2

1y2 Asistentes al 70.
Ciclo de cine debate
del Instituto

El 7 de noviembre se inauguro
el-7°. Ciclo de Cine Debate organizado
por epinstituto Electoral del Distrjto
Federal, a traves del Centro de
Formacion y Desarrollo.

Asimismo, estuvo presente como comentarista el
escritor, guionista y analista de medios, Elias Marin
Govea. Al término de la inauguracion dio inicio la
proyeccion de la primera pelicula, Los ultimos zapa-
tistas: Héroes olvidados del director Francesco
Taboada Tabone.

El 14 de noviembre el periodista Jorge Meléndez
Preciado comento la pelicula Memorias del Subde-
sarrollo del cubano Tomas Gutiérrez Alea. Rojos de
Warren Beatty se proyecté el 21 de noviembre y en
esa ocasion fungio como comentarista Raul Caballe-
ro Carreto, académico del Centro de Capacitacion
Cinematografica. Finamente el 28 de noviembre se
proyecto La inglesa y el duque del controvertido
director francés Eric Rohmer, en esta proyeccion,
participd con sus comentarios la guionista Gabriela
Vidal.

Cabe mencionar como los invitados mas importan-
tes, a los 65 funcionarios inscritos en este ciclo,
quienes con su presencia y participacion dieron vida
a esta ya tradicional actividad complementaria de
formacion y capacitacion &
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Por acuerdo

» Por el que se autoriza ejercer la
partida presupuestal destinada a
la adquisicion adicional de tiem-
pos en radio y/o televisién para
ser otorgados en calidad de pre-
rrogativas a los partidos politi-
cos, para difusion ordinaria co-
rrespondiente al 2007.

Por el que se autoriza ejercer la
partida presupuestal destinada a
la adquisicion adicional de tiem-
pos en radio y/o televisiéon para
ser otorgados en calidad de pre-
rrogativas a las agrupaciones poli-
ticas locales, para difusién ordi-
naria correspondiente al 2007.

Por el que se crea la Comision Pro-
visional encargada de analizar y
determinar la viabilidad de uti-
lizar parcialmente en el proceso
electoral de 2009, instrumentos

El Consejo General
del Instituto
Electoral del Distrito
Federal (ieoF) celebro » Por el que se aprueba remitir a
del 4 de septiembre
al 5 de diciembre de
2007 cuatro sesiones

publicas en las Federal.

que aprobo 14
acuerdos, entre los

que destacan:

1 1 Sesion ordinaria
realizada el 30 de
octubre de 2007

electronicos para el ejercicio del
voto de los ciudadanos del Dis-
trito Federal, asi como dar segui-
miento a dicho proyecto institu-
cional en una etapa siguiente.

« Por el que se aprueban los Pro-
gramas institucionales del IEDF
para 2008.

la Asamblea Legislativa del Dis-
trito Federal, la propuesta de
reforma a la Ley de Participa-
cion Ciudadana del Distrito

« Por el que se aprueba el otorga-
miento de estimulos y recompen-
sas a los miembros del Servicio
Profesional Electoral por los re-
sultados obtenidos en la evalua-
cion del desempeio 2006 &

Fecha de la sesion Numero de acuerdos

El texto integro de estos acuer-
dos se puede consultar en el
Centro de Documentacion del
IEDF, ubicado en Huizaches
num. 25, col. Rancho Los
Colorines, del. Tlalpan, México,

15 de octubre de 2007
23 de octubre de 2007
30 de octubre de 2007 Ordinaria
4 de diciembre de 2007

Extraordinaria

Extraordinaria

Extraordinaria

D.F. o en el sitio de internet

del Instituto www.iedf.org.mx

<K Tablero de control

en la realizacion de los procesos electorales, prin-
cipalmente. Asimismo, podria coadyuvar a conso-
lidar la obligacion contraida con los miembros del
servicio profesional electoral de proteger su esta-
bilidad laboral, como miembros del servicio pro-
fesional de carrera, lo que redundaria en que los
funcionarios electorales asuman su responsabili-
dad laboral ante si mismos y ante la institucion,
generandose asi un ambiente positivo al compar-
tir los objetivos personales con los del IEDF.

Sirva esta propuesta de contar en todos los orga-
nos desconcentrados con un Tablero de Control,
como una sugerencia para llevar el seguimiento
oportuno del desarrollo de las actividades de los
distritos electorales, y que se aproveche como
apoyo para elaborar los reportes que periodica-
mente rinden estos a la superioridad &

JOSE DE JESUS RAMIREZ CORTE
Secretario técnico juridico
XXV Direccion Distrital

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
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Exposicion dinamica

L]
De los distritos

organizada por tres distritos electorales

En el marco de las actividades del
proyecto Estrategias de intervencion
educativa para la participacion y la
cultura democratica, las direcciones
distritales XXVII, XXX y XXXI
organizaron la “Exposicion magistral
de capacitacion electoral y
educacion civica”, la cual se efectud
a finales de septiembre en el
auditorio de la casa de cultura
“Jesus Reyes Heroles”

de la delegacion Coyoacan.

EL EVENTO INICIO con una dramatizacion entre dos
mujeres jovenes promotoras del voto del Distrito
Electoral XXXI:

— iHola! ;Qué haces por aqui?, nos vimos ayer en el
antro. Qué es eso de ;Qué onda con mi voto?

— Te explican la importancia del voto en la vida
politica de la Ciudad de México...

— Qué flojera hablar de politica. Ya te pareces a mi
maestro de Etica...

La charla continud hasta dar paso a un promotor co-
munitario, quien le pregunto a la concurrencia, con-
formada por hombres y mujeres en edad de votar:

— ;Han oido hablar del Instituto Electoral del
Distrito Federal (IEDF)?

A lo que la audiencia respondié “jno!, isi!”, como un
susurro que se perdio en la habitacion.

“Al término de esta exposicion -prosiguio el promo-
tor— ustedes conoceran qué hace el IEpF en afo elec-
toral y en ano no electoral. Para ello se conformod
este taller en tres rubros: Ciudadania, Instituciones y
ciudadanos, y Procedimientos y ejercicio de la jorna-
da electoral.”

Una vez hecha la aclaracion, inicio esta exposicion
con tintes mas bien de un taller interactivo con el
primer rubro.

Mientras sobre una pantalla iban pasando algunas
laminas con informacion e imagenes, el presentador
realizaba preguntas y después explicaba algunos tér-
minos como identidad:

“Es una practica en la que se manifiesta la volun-
tad individual; todo lo que hacemos dia con dia”.

O como el de individuos:




“Supone la existencia de individuos con cierta
autonomia, con capacidad de pensar y decidir
con criterios propios”.

Las personas se iban interesando cada vez en el
tema. Participaban y respondian a las preguntas.
Al término del primer bloque, el promotor comu-
nitario los cuestiono:

“;Todos tienen su credencial para votar, y
saben para que sirve?”.

Y como se escucharon algunos “no” en la sala,
respondié uno de los promotores:

“La credencial para votar con fotografia la pueden
tramitar al cumplir los 18 anos; pero no solo sirve
para entrara a antros o lugares de “adultos”; sirve
para demostrar la mayoria de edad; sirve para
votar y elegir nuestros gobernantes y también com-
prueba la ciudadania mexicana entre otras cosas”.

Antes de comenzar el segundo rubro, lo asistentes
pusieron sus sillas en semi circulo y comenzaron a
jugar “El cartero”. Ya con mayores animos para
proseguir con el evento, una promotora del voto
sali6 a explicar el segundo apartado acerca de
Instituciones y ciudadanos.

Su primera pregunta se refiri6 al IEpF. Y después de
explicar, qué hace, cuales son sus principios rec-
tores, como es un proceso de insaculacion, entre
otras cosas, los directores de Capacitacion Electoral
y Educacion Civica y Geografia Electoral, explicaron
ante la concurrencia, de manera mas puntual, lo
que se hace en el Instituto. Mientras otros iban
preparando las boletas, las listas nominales y las
mamparas para el tercer apartado del taller.

En este Gltimo, denominado Procedimientos y ejer-
cicios de la jornada electoral, una de las promo-
toras les dijo:

— "Vamos a realizar un simulacro de un proceso
electoral y vamos a iniciar con la insaculacion
para elegir a los tres funcionarios de las mesas
directivas de casilla (Mpc) entre los asistentes.”

El mes del sorteo que realizaron fue febrero y
marzo.

Después les dieron un curso de capacitacion de
qué era lo que tenian que hacer, para que los vo-
tantes, que tenian credenciales improvisadas con
los rostros de Brad Pitt, para los hombres y de An-
gelina Jolie para las mujeres, entregaran su cre-
dencial para que la cotejaran con la lista nominal,
les dieran sus boletas y marcaran su dedo pulgar,
para conducirse hacia las mamparas y depositar su
voto en las urnas.

Una vez que se cerro la votacion, los funcionarios
de las mpc abrieron las urnas para contar los votos
frente a los presentes quienes corearon el famoso
voto por voto, casilla por casilla”, al tiempo que
se ponian los resultados de su simulacro de votacion.

Posteriormente, un director de Capacitacion Elec-
toral y Educacion Civica y Geografia Electoral ex-
plico el proceso de escrutinio y de como se obtie-
nen los resultados.

Al concluir el evento todos se fueron con un agra-
dable sabor de boca, a juzgar por los comentarios
de algunos de los asistentes:

—  ";Qué te parecio?”

A lo que respondi6 su acompanante:

“Bueno, estuvo muy dinamico. No me aburri
y aprendi acerca de los procesos electorales
en el Distrito Federal. Se ve dificil que haya
fraude en la casilla =

Detalles de la
exposicion
dindmica que
organizaron
los distritos

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
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1 La participacion politica de la mujer en méxico

Las garantias juridicas y politicas de los derechos de
la mujer, incluidos los derechos politicos, es una asig-
natura reciente: las primeras expresiones dificil-
mente pueden ubicarse antes del segundo tercio
del siglo XX.

El contexto de violacion sistematica de los derechos
de las mujeres se asienta en dinamicas de exclusion
y, al mismo tiempo, alimenta practicas sociales. Es,
en suma, un circulo vicioso: la violacion de dere-
chos es consecuencia de rutinas culturales, y al ge-
neralizarse en la sociedad, esas rutinas profundizan
y agravan la violacion de sus derechos.

Para romper ese circulo, es imprescindible que se
consolide en la sociedad un clima de rechazo hacia
situaciones de desigualdad. Una sociedad plural que
aprecia la igualdad debe rechazar no sélo aquellas
situaciones de discriminacion, es decir, las diferen-

El contexto de
violacion sistematica
de los derechos de las
mujeres se asienta en
dinamicas de exclusion
y, al mismo tiempo,
alimenta prdcticas
sociales.

ciaciones de trato basadas en la condicion de gé-
nero, sino también debe repudiar la imposibilidad
factica, material, de que las mujeres se desarrollen
plenamente en su dignidad y autonomia.

Las democracias constitucionales en el mundo han
incorporado diversas acciones afirmativas para
acelerar la igualdad de facto entre los géneros y, en
particular, para remover los obstaculos que impiden
a las mujeres el acceso a los procesos de toma de
decisiones colectivas, al empleo y a la educacion.

Las medidas de accion afirmativa son resultado de
la evolucion de los derechos fundamentales. Esta
evolucion ha aportado, sin lugar a duda, una nueva
forma de entender el principio de igualdad. En el
Estado constitucional de nuestros dias, el principio
de igualdad comprende diferencias compensatorias
de desventajas historicas y facticas; es un valor que



ordena, simultaneamente, la misma consideracion
a los iguales y el trato desigual a los desiguales.

En nuestro pais, de acuerdo con estimaciones del
Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e In-
formatica, existen 105 mujeres por cada 100 hom-
bres. Las mujeres representan 51.81% del padrén
electoral nacional y es similar la proporcion en la
lista nominal. Si bien las mujeres conforman una
mayoria poblacional, su influencia en los procesos
politicos, medida en términos del acceso efectivo
a los espacios de la decision publica, es relativa-
mente marginal.

Al 2007, Unicamente dos gubernaturas las ocupan
mujeres: Zacatecas y, recientemente, Yucatan. En
la representacion nacional, 22.6% de los asientos
en la Camara de Diputados son ocupados por mu-
jeres, mientras que en la Camara de Senadores
esa proporcion alcanza 17.8%.

En el Distrito Federal, 15 (hoy 14) escanos de la
Asamblea Legislativa son ocupados por mujeres,
lo que equivale a 22.73% (hoy 21.21%) del univer-
so total. Tan s6lo una de las 16 delegaciones esta
a cargo de una mujer.

En las rutinas partidarias, Unicamente un partido
politico nacional es dirigido por una mujer. De los
ocho comités directivos en el Distrito Federal,
solo uno es presidido por una mujer. Del universo
de las 37 agrupaciones politicas locales en el
Distrito Federal, cinco son presididas por mujeres.

Por otra parte, en la integracion de los 6rganos
electorales tanto administrativos como jurisdiccio-
nales, tampoco se observan diferencias importan-
tes respecto a la participacion de las mujeres. En
el Instituto Federal Electoral, de los nueve asien-
tos del Consejo General, desde 2003 soélo tres de
ellos son ocupados por mujeres, dato desde luego
alentador si se compara con la integracion del
Consejo General de ese Instituto que de 1996 a
2003 Unicamente contaba con una mujer como
consejera electoral. En el Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion las cosas son igual.
Solo uno de los siete asientos es ocupado por una
mujer, la presidenta de dicho 6rgano jurisdiccional.

En el Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal, de siete consejeros electorales

un maximo de dos mujeres han integrado dicho
organo superior de direccion, tanto en la con-
formacion anterior, como en la actual y en el
Tribunal Electoral del Distrito Federal en la
actualidad no hay representacion del género
femenino y, en la conformacion anterior, solo
una mujer integro ese érgano jurisdiccional en

caracter de supernumeraria.

En relacion con la ciudadania,
las tendencias electorales mues-
tran que el electorado no cas-
tiga a los partidos politicos o
coaliciones que postulan me-
nos candidaturas de mujeres.
Esto se debe a que el acceso
equitativo entre mujeres y hom-
bres a los espacios de decision
politica, no forma parte del
juicio razonado o de las priori-
dades de los ciudadanos que
acuden a las urnas. Antes de
una efectiva representativi-
dad de los géneros, el elector
- y las electoras - se preocu-
pan por reivindicar con su voto
una afinidad de orden politi-
co, de respaldar principios de

De los ocho
comites
directivos en el
Distrito Federal,
solo uno es
presidido por
una mujer. Del
universo de las
37 agrupaciones
politicas locales
en el Distrito
Federal, cinco
son presididas
por mujeres.

politicas publicas, y en la mayoria de los casos,
de apoyar o rechazar actitudes, talentos o debi-
lidades de caracter de los candidatos.

Ahora bien, con la participacion politica de la
mujer se suele hablar de medidas de accion afir-
mativa, se piensa de inmediato en las cuotas de
género. Segln advierte iDEa!, el mundo conoce

1

International Institute for Democracy and Electoral Assistance.
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Es necesaria la
realizacion de
una reforma en

género para

propietarias

tres sistemas de cuotas: 1) la reserva de aspiran-
tes; 2) la reserva de candidaturas o de nominacio-
nes, y 3) la reserva de escanos.

El sistema electoral mexicano ha adoptado la cuota
de candidaturas o de nominaciones. Aparecen en
1996 con la legislacion de Sonora. En 1997 se incor-
poran en Chihuahua y Oaxaca; Sinaloa en 1998;
Distrito Federal en 1999; San Luis Potosi en 2001. A
la fecha en la que se publico la re-
forma a la ley electoral federal, en
2002, un total de 15 entidades fede-
rativas ya contemplaban algin me-
. canismo de cuotas.

materia de

Sin embargo, los datos permiten con-

garantizar cluir que las cuotas han provocado

mayores y un avance importante en la repre-

. sentatividad politica de la mujer, aun-
mejores

que aln insuficiente.”

espacios para

El caso del Distrito Federal merece
una mencion y reflexion aparte en
virtud de que si hacemos un com-
parativo entre la integracion de la
Asamblea Legislativa del Distruto Federal (ALDF)
actual y las dos anteriores, es posible apreciar un
claro detrimento de la participacion femenina en
esta Asamblea. Asi, el porcentaje de mujeres en la
composicion actual de la ALpbF alcanza 21.21%, es de-
cir, mas de 13 puntos porcentuales por debajo de la
integracion de las mujeres en la Il Legislatura
(2003-2006) que era de 34.85% y aun inferior en 6
puntos porcentuales que en la Il Legislatura (2000-

candidatas

1 A diciembre de 2003, es decir siete anos después de la reforma que

incorporé cuotas a la legislacion de Sonora, las mujeres ocupaban
12.9% de los escaiios en el parlamento local. Para 2007, esa proporcion
aumento a 18.18%. Chihuahua paso6 de 6.1% en 2003, a 21.21% en 2007.
Para abril de 2003, el congreso oaxaquefio tenia seis mujeres y 36 hom-
bres, es decir, 14.3% de la asamblea eran mujeres. En 2007, la propor-
cion alcanzo 28.57%. Sinaloa paso6 de 17.5% en 2003, a 25% en 2007. En
diciembre de 2003, las mujeres ocupaban 18.5% de la Asamblea
Legislativa de San Luis Potosi. En 2007, la proporcion asciende a 20%.

Del universo de entidades federativas que contemplan cuotas, sélo dos
relejan disminuciones en la proporcion de mujeres entre 2003 y 2007:
el Distrito Federal y Durango. El Distrito Federal paso de 28.8% en 2003,
a 22.73% en 2006; Durango de 12% en 2003, a 8% en 2006.

2003) que era de 27.27%. Esto es, para el 2003 el
porcentaje de participacion femenina en la inte-
gracion del organo legislativo del Distrito Federal,
habia rebasado el umbral del 30% para esa legis-
latura, el que no pudo ser alcanzado en la composi-
cion de la actual.

Segln se ha advertido, las cuotas de candidaturas
han provocado avances en el acceso de las mujeres
a los procesos de tomas de decisiones, sin embargo,
la representatividad de la mujer sigue siendo pre-
caria. Me parece que es posible potenciar los efec-
tos de las cuotas vigentes si se revisa, por una
parte, la forma en la que se interpretan y aplican,
asi como el establecimiento de sanciones claras a
que se hacen acreedores los institutos politicos por
el incumplimiento, en cualquier momento previo al
dia de la jornada electoral, de los porcentajes de
cuotas establecidos taxativamente en la ley y, por
otra parte, si se incorporan otras medidas de accion
afirmativa. Esto ultimo en el entendido de que si
bien es cierto que las cuotas son, por excelencia,
medidas compensatorias de desventajas, no agotan
el universo de posibilidades disponibles.

En cuanto a su aplicacion, es preciso revisar, en
primer lugar, la relacion entre las cuotas y la regla
democratica. En nuestro sistema, y asi se reconoce



S

expresamente a nivel federal, las cuotas no inci-
den en la configuracion de candidaturas surgidas
de procesos de eleccion y solo impactan parcial-
mente en el orden de las listas de representacion
proporcional. En ese sentido, la cuota puede ser
obviada si se recurre a una competencia abierta.

La prevalencia de la regla democratica de la cuota
de género se asienta sobre un error de compre-
sion: que la cuota es antidemocratica. Esta obje-
cion se sostiene, a mi juicio, en una concepcion
radical de la democracia, incompatible con una
vision de corte mas bien liberal. Desde la concep-
cion radical de la democracia, los electores
pueden decidirlo todo; desde la concepcion liber-
al, algunos aspectos estan vedados a la decision
mayoritaria, en tanto precondiciones para el fun-
cionamiento de la democracia. La cuota, por
tanto, asume justificacion democratica cuando se
entiende como medio para el ejercicio efectivo de
los derechos de participacion politica en cuya
ausencia la democracia no es posible. La patente
democratica de la cuota se cimbra justamente en
su capacidad para potenciar la participacion, toda
vez que, como ha advertido la Suprema Corte de
Justicia de la Nacioén, ofrece la “oportunidad de
presencia” a una minoria sub representada.

Las medidas de accion afirmativa para las muje-
res, al ser de caracter temporal, deben ir acom-
panadas de reformas educativas, de estrategias y
programas de capacitacion y de formacion a largo
plazo para las mujeres con la finalidad de con-
seguir un cambio estructural-cultural que haga
innecesaria la adopcion de estos mecanismos. Hay
que tener presente que los cambios culturales se
producen de manera lenta y progresiva. No suce-
den de la noche a la manana. Las cuotas de
género, en el mejor de los casos, solo garantizan
un minimo de oportunidades y no son soluciones a
largo plazo. Si como sociedad no invertimos en la
capacitacion y educacion de la ciudadania de po-
co sirve la adopcion de estas medidas que tienen
como finalidad lograr la igualdad por via de los
hechos si, una vez que se prescinda de ellas, por
falta del cambio cultural que sustente y salva-
guarde dicha equidad, se vuelva, entonces, prac-
ticamente al punto de partida.

Las cuotas no inciden en la configuracion
de candidaturas surgidas de procesos de
eleccion y solo impactan parcialmente
en el orden de las listas de
representacion proporcional.

Por lo anterior, es necesaria la realizacion de
una reforma en materia de género para garanti-
zar mayores y mejores espacios para candidatas
propietarias y asi asegurar que efectivamente
asuman los cargos publicos, y que desde ellos,
conjuntamente con una perspectiva transversal
de género, sea posible llevar a cabo reformas,
disenar incentivos y esperar no solo a que
lleguen mas mujeres al poder, sino que legislen
por una mayoria practica, real, y ya no en bene-
ficio de una minoria teodrica, cuya Unica deman-
da es establecer condiciones minimas que per-
mitan limitar la desigualdad. No es mas que eso,
pero tampoco menos, ya hunca menos...

1 1 La consejera electoral,
Carla A. Humphrey
Jordan
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Transparencia

Transparencia

institucional

El Instituto Electoral
del Distrito Federal
(IEDF), a traves de su

Oficina de Informacion
Publica, recibio, de
enero vy hasta el 20 de
noviembre de 2007,
195 peticiones de
informacion.

OFICINA ;
DE |NFORMACION

pUBLICA

14

LA INFORMACION SOLICITADA fue acerca del financiamiento y la fis-
calizacion de partidos politicos con representacion ante el Consejo Ge-
neral del Instituto, los estatutos y diversos documentos normativos, el
numero de agrupaciones politicas locales, el material estadistico de los
procesos electorales 2003-2006; los laudos laborales, el programa anual
de capacitacion electoral 2007, el Programa de proteccion civil insti-
tucional, informacion programatica, presupuestal y financiera del IEpF,
y de su organizacion interna y estructura, etcétera.

De las 195 solicitudes de informacion recibidas, 145 se concluyeron.
Enseguida se muestra un concentrado con el reporte del curso que
tomaron las peticiones presentadas:

Solicitudes de informacion Cantidad
Orientadas’ 16
Concluidas 149
Caducadas’ 14

Aunado a lo anterior, y con la finalidad de ofrecer informacion com-
pleta y oportuna al usuario del portal de internet, el IEpF realizo 983
actualizaciones de datos en su seccion de transparencia.

Cabe senalar que en la 2° Evaluacion del cumplimiento de las obliga-
ciones de transparencia en los portales de internet de los entes publi-
cos, realizada por el Instituto de Acceso a la Informacion Publica del
Distrito Federal, el IEDF obtuvo una puntuacion de 90.1% y 100% en
cuanto al cumplimiento y calidad de la informacion respectivamente,
confirmando asi su compromiso con la transparencia y con facilitar el
acceso a la informacion que tiene en su poder ®

1 : .
Por no ser competencia del Instituto.
Por no contener los datos requeridos y no ser precisa la informacion solicitada.

Porque el solicitante no continud con el proceso de la solicitud o no acudio por su respuesta.



Servicio profesional electoral

EStimUIUS a los miembros del SPE

En la sesion publica del Consejo General realizada el 4 de diciembre de 2007
se aprobo el acuerdo por el que se otorgan estimulos y recompensas
a los miembros del servicio profesional electoral por los resultados obtenidos
en la Evaluacion al desempeno 2006.

Enseguida se enuncian los nombres de los funcionarios
que se hicieron acreedores a dichos estimulos.

Premio en efectivo de $15 000
seis dias habiles de descanso
y un diploma por haber obte-
nido la calificacion mas alta
de los 249 miembros del ser-
vicio profesional electoral.

Amador Fernando Osorio
Dominguez,

Antonio Romdn Alvarez,
Berenice Alvarez Becerril,
Elisa Robles Palacios,

Elsa Cristina Gutiérrez Torres,
Esmirna Rodriguez Vicente,
Germadn Alberto Pichardo Ramirez,
Guillermo Merelo Alcocer,

Hilda Guadalupe Mora Jiménez,
Hortensia Herrera Alvarez,

Irma Ileana Fierro Cervantes,
Jorge Dragan Vergara Sdnchez,
José Jaime Poy Reza,

Lucia Pérez Martinez,

Maria del Carmen Zuhiga Arriaga,
Maria Reyna Ddvila Terreros,
Maribel Vargas Mendoza,
Martha Loya Sepulveda,

Norma Mireya Cervantes Cervantes,
Oscar Noé Torres Tecotl,
Rocio Baltasar Herndndez,
Rosamar Luna Garcia,
Telam Margarita Dominguez
Dominguez,

Verodnica Pinzon Ceron,
XOchitl Ivén Gonzdlez, y
Yoleny Morales Radilla.

Dias habiles de descanso por
haber obtenido la segunda, ter-
cera, cuarta y quinta califica-
ciones mas alta de los 249
miembros del servicio profe-
sional electoral.

Glenda Ingrid Solis Flores

(cinco dias),

José Rodolfo Luque Gonzdlez
(cuatro dias),

Miguel Angel Marron Lascano
(tres dias)

v Rosa Gonzdlez Pérez (dos dias).

Premio en efectivo de $10 000
y un diploma por haber obte-
nido la calificacion mas alta de
la evaluacién por cargos vy
puestos

Amando Arroyo Esquivel,

Yasbé Manuel Carrillo Cervantes,
Javier Escalona Gutiérrez,
José Rodolfo Luque Gonzdlez,
Juan Carlos Arenas Moreno,
Susana Herndndez Polo,

Rosa Gonzdlez Pérez y

Glenda Ingrid Solis Flores.

Premio en efectivo de $5 000
y un diploma por haber obte-
nido la segunda calificacion
mas alta de la evaluacion por
cargos y puestos

Guadalupe Polo Herrera,
Verénica Munoz Duradn,
Mercedes Rojas Pérez,

Miguel Angel Marrén Lascano,
David Santiago Pérez,

Ignacio Gonzdlez Jiménez,
Leovigildo Ortega Villegas y
Juan Carlos Pérez Cardoso.

Diploma por haber obtenido la
tercera calificacion mas alta
de la evaluacion por cargos y
puestos

Félix Cruz Amaya,

Silvia Aidé Chapa Fuentes,
Alberto Padilla Reyes,

Javier Arenas Tabares,

Citlali Alejandra Aldaz Echeverria,
Gerardo Francisco Cabrera Ldpez,
Juan Carlos Paniagua Garcia,

Area Akbhal Centeno Gomez W

1,2,3y4 Miembros del servicio profesional electoral
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Agenda Institucional octubre - Noviembre

Formacion ciudadana

Servicio profesional
electoral

Procesos electorales

Presentacion
de la obra de teatro
“Gente de Primera”

Presentacion del
volumen 6 de la
Coleccion Sinergia

Ceremonia de pre-
miacion del 2do.
Concurso Infantil y
Juvenil de Cuento

Foro: Democracia
y construccion de
ciudadania.
Nuevos paradigmas.
Nuevos caminos

7° Ciclo
cine debate con
el tema Revoluciones

Visita de trabajo a
Morelia, Michoacan
por parte de
funcionarios de la
Direccion Ejecutiva
de Organizacion y
Geografia Electoral
(DEOYGE), con el
objeto de participar
como invitados
especiales en la
jornada electoral de
esa entidad federativa,
asi como para conocer
los procedimientos
en materia de
organizacion electoral
que alli se aplican.

En los distritos
electorales:

[, 1V, V, VI, VII, VIII,
X, XI, XVI, XVIII, XXIII,
XXI, XXV, XXXVI, XXVII,

XXIX, XXXII, XXXII, XXXV
y XXXIX, los dias 3, 5,

10, 12, 17, 19, 24, 26
y 31 de octubrey 2, 7,

9, 14, 16, 21, 23, 28

y 30 de noviembre

En la Universidad
Autonoma de la Ciudad
de México
el 25 de octubre

En las oficinas centrales
del 1eoF el 27
de noviembre en

En el Hotel
Paraiso Radisson
los dias 10, 11y 12
de noviembre

En las oficinas centrales
del iepF del 7 al 28
de noviembre

En Morelia, Michoacan
los dias 8y 12
de noviembre

Habitantes
de dichos distritos

Estudiantes

Participantes del
Concurso y funcionarios
del 1eDF

Funcionarios del IEpF

Funcionarios del IEpF



Procesos electorales Informe sobre la En oficinas centrales Funcionarios de:
aplicacion de las del ieoF el 15
encuestas de opinion de noviembre » La Direccion Ejecutiva
que permitieron de Capacitacion
conocer la experiencia Electoral y Educacion
de una muestra de Civica (DECEyEC)
ciudadanos que  La Unidad de
colaboraron en las Coordinacion y Apoyo
mesas directivas de a los Organos
casilla durante el Desconcentrados
Proceso electoral (ucaop)
local 2006 * La DEOyGE
Foro “Experiencias En oficinas centrales * Cuarenta ciudadanos
desde la casilla” del IEoF el 23 que colaboraron en el
de noviembre proceso electoral 2006

o Cuarenta funcionarios
de organos desconcen-
trados del IEDF

* DECEYEC
* UCAOD
* DEOyGE
Visita de trabajo a En Buenos Aires,
Buenos Aires, Argentina  Argentina del 24 al 31
con el objeto de de octubre

participar como
invitado especial en la
jornada electoral de
dicho pais, asi como
para conocer los
procedimientos que
en materia de
organizacion electoral
se aplican alli.

Platica referente al  En el Estado de Guerrero  Responsables del Prep

PREP del 25 y 26 de octubre
Urna electrénica Presentacion de En la Universidad La Salle Alumnos y personal
la urna electroénica del Pedregal los dias de la universidad

18, 19 y 31 de octubre

Presentacion de En el Centro de Estudios Alumnos y personal
la urna electroénica Tecnologicos, Industrial del centro educativo
y de Servicios (CETis)

No. 53, el 24 de octubre

Presentacion de la urna En la preparatoria popular Alumnos y personal
electronica “Martires de Tlatelolco” de la preparatoria &
el 24 de octubre

INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
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CU“VB“IUS del IEDF con otras instituciones

Delegacion Convenio de Proporcionara en comodato siete urnas Del 5 de 5de
Gustavo A. Apoyo y electronicas semi industriales de su octubre 2007  octubre
Madero Colaboracion  propiedad para implementarlas como y hasta que de 2007
consulta de opinion ciudadana en dicha ~ concluya el
demarcacion territorial sobre la ultimo de los
presentacion de servicios publicos y Compromisos
prioridades de equipamiento urbano. vinculados al
cumplimiento
del mismo
Delegacion Especifico Establecer las bases y mecanismos Indefinida 5de
Gustavo A. del Convenio  operativos entre “LAS PARTES” en el octubre
Madero General con ambito de sus respectivas competencias, de 2007
el GDF-16 para coordinar de manera conjunta la
Delegaciones  ejecucion de diversas estrategias y
actividades dirigidas al fortalecimiento
de la educacion civica de la poblacion
de "LA DELEGACION”, promoviendo la
cultura democratica, la participacion
ciudadana y temas afines.
Fundacion Convenio La fundacion apoyara con su Del 8 al 12 8 de
tlidad e Mexicosadane  Friedrich- de Apoyo y participacion al IEDF en el Foro de octubre de octubre
Naumann- Colaboracion  “Democracia y construccion de 2007 2007
Stiftung Fir Interinstitu- ciudadania. Nuevos paradigmas, nuevos
Die Freiheit  cional caminos” que se realizo del 10 al 12 de
octubre 2007, con la organizacion del
panel “La educacion politica y civica.
El modelo Aleman y su experiencia en
el mundo”, con la participacion de
ponentes selectos el 12 de octubre
de 2007.
IEM Convenio Proporcionar en comodato a “EL IEM” 6 24 de octubre 24 de
Instituto de Apoyo y mil marcadoras de credencial de su de 2007 y octubre
Electoral de  Colaboracion  propiedad para la eleccion de hasta que 2007
Michoacan gobernador del Estado, diputados al concluya el
Congreso Local y presidentes Gltimo de los
municipales, a celebrarse el proximo compromisos
11 de noviembre de 2007. vinculados al
cumplimiento
del mismo
Partido Convenio de Establecer un marco de colaboracion indefinida 05 de
politico Colaboracion  entre el IEDF y Convergencia para el Noviembre
Convergencia intercambio de experiencias a efecto de 2007

1 Firma del convenio
IEDF - IEM
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2 Firma del convenio
IEDF - Convergencia

de incrementar el nivel de transparencia
de su actividad cotidiana para lograr un
maximo de rendicion de cuentas y una
adecuada aplicacion de la Ley de
Transparencia y acceso a la Informacion
Publica del Distrito Federal.
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Cuentos

“La banquita de don Anselmo”,
“Una odisea mds”

“La decision de los campeones”

Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y
Educacioén Civica.

Elecciones y ciudadania en el
Distrito Federal

Instituto Electoral
del Distrito Federal,
1°. edicion, agosto de 2006

Esta publicacion muestra cémo
los ciudadanos capitalinos viven
y conciben los procesos electi-
vos, ya sea desde su condicion
de individuo, desde la perspec-
tiva de género o como parte de
un conglomerado social que esta
conciente de la obligacion de las
autoridades de rendir cuentas de
su labor. Incluye una valoracion
de dos componentes fundamen-
tales en los procesos electora-
les: la autoridad electoral y los
partidos politicos. Participan con
sus ensayos: John M. Ackerman,

Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y
Educacion Civica.

Estadistica de la capacitacion
electoral e integracion de
mesas directivas de casilla.
Resultados generales

Instituto Electoral
del Distrito Federal,
12. edicién, enero de 2007

Relne informacién a partir de la
base de datos del Sistema Infor-
matico del Programa de Capacita-
cion Electoral 2006 y de los re-
sultados de dicho programa. La
informacién esta organizada en
cinco apartados: entrega de car-
tas convocatoria, capacitacion de
ciudadanos insaculados (1%. ca-
pacitacion), entrega de nombra-
mientos, capacitacion de ciuda-
danos designados funcionarios de
mesas directivas de casilla (2da
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Lucia Alvarez Enriquez, Facundo e decsiondo o - capacitacion), e integracion de
P ’ os campeanes . . . P
Gonzalez Bércenas, Marta Lamas s 0 @ N _ mesas directivas de casilla el dia

y Manuel Larrosa Haro. de la jornada electoral.

Secretaria Ejecutiva/ Unidad de Documentacion
Catalogo de Acuerdos del Consejo General del iEpF 2006
Instituto Electoral del Distrito Federal, 12. edicion, octubre de 2007

Edicion que integra los acuerdos aprobados por el Consejo General del IEDF
durante 2006 en el marco del Programa Ordinario y del Proceso Electoral Local
Ordinario 2006. Los acuerdos se agrupan por tema, entre los que destacan del
Programa Ordinario: Consejo General del IEpF, Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del DF, Documentos normativos y Fiscalizacion; y del
Proceso Electoral Local Ordinario 2006, Observadores Electorales, Mesas
Directivas de Casilla, Precampanfas, Urna Electronica, entre otros m
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INFORMATIVA

Participacion ciudadana

2°. Concurso infantil, juvenit de cuento

Con la finalidad de
propiciar la
participacion de los
ninos y adolescentes

del Distrito Federal en
la elaboracion de textos
que contribuyan a la
divulgacion de la
cultura civica
democrdtica, el
Instituto Electoral del
Distrito Federal (iepF) los
convoco a participar en
el 2° Concurso Infantil y
Juvenil

de Cuento.

Titulo del cuento

LA CONVOCATORIA se realizo del 27 de agosto al 1 de octubre de 2007
y los temas a desarrollar en los cuentos fueron: La democracia en mi
sociedad, Educando a los nifios para la democracia, La democracia
como forma de vida y Jugando con la democracia.

Para la difusion publica del concurso se cont6 con la colaboracién de
las 40 oficinas distritales del IebF. Se recibieron 211 trabajos de 57
escuelas del Distrito Federal.

El jurado calificador de los cuentos estuvo integrado por los conse-
jeros electorales integrantes de la Comision de Capacitacion Electoral
y Educacion Civica, Yolanda Columba Ledén Manriquez, Néstor Vargas
Solano y Angel Rafael Diaz Ortiz, asi como por dos especialistas en el
tema de literatura infantil y juvenil, la Dra. Laura Guerrero Guadarrama
y el escritor Alejandro Sandoval Avila.

En la categoria 1 participaron 69 cuentos; en la categoria 2, 127 y en
la categoria 3, 15 cuentos.

Finalmente, los ganadores por categoria fueron los siguientes:

CATEGORIA 1
(9 A 11 ANOS)

Seudonimo

Autor (a)

Primer lugar “La muralla de la democracia” Lobo Zyanya Lucia Rodriguez Ramirez
Segundo lugar “Un mundo de ninos” Jenny Diana Estefania Patifio Zarza
Tercer lugar “La democracia como forma de vida” Abril Abril Alejandra Vertiz Santiago

Mencion Especial

“El planeta de los globos”

Tigger Manuel Alejandro Méndez

Guzman

Titulo del cuento

CATEGORIA 2
(12 A 14 ANOS)

Seudonimo

Autor (a)

Primer lugar “La vida de un barrendero” Luis Alberto Luis Alberto Sanchez Vazquez
Segundo lugar “Los grandes amigos” Grievous Carlos Eduardo Fuentes Espinosa
Tercer lugar “La magia de las historias” El moreno Carlos Espinosa Canseco

CATEGORIA 3
(15 A 17 ANOS)

Titulo del cuento Seudonimo Autor (a)
Primer lugar “De viaje a la democracia” M.M. Carballido Mario Michel Carballido
Hoffman Gonzalez
Segundo lugar “Esperanza: un viaje interminable” Flor de Loto Tania Asensio Ornelas
Tercer lugar “José Francisco, Un bandido en el olvido” El Dandy Alan Silva Torres
Mencion especial “Los dias de lluvia” Dark Kira Karen Alejandra Juarez Malvaez




LAS COMISIONES DEL CONSEJO GENERAL del Instituto Electoral del Distrito Federal
presentaron el 30 de octubre, ante el maximo dérgano de direccion del Instituto, su
tercer informe trimestral de actividades, correspondiente a los meses de julio,
agosto y septiembre de 2007.

A continuacién se menciona el nimero de los acuerdos y los asuntos tratados mas
representativos de cada Comision durante dicho periodo:

Comisiéon de Asociaciones Politicas

Realizo dos sesiones, una extraordinaria y una ordinaria; de los asuntos tratados destacan:

o La aprobacion del Segundo Informe trimestral 2007 que rinde la Comision de Asociaciones Politicas al Consejo
General del EpF

o La instruccion a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas para que realice la revision correspondiente al
Informe de Actividades Especificas de los partidos politicos, correspondiente al ejercicio 2006.

Comision de Fiscalizacion

Efectud dos sesiones extraordinarias y aprobo siete acuerdos entre los que sobresalen:

o El Informe Trimestral de Actividades de la Comision de Fiscalizacion correspondiente al periodo abril-junio de 2007,

o La resolucion del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal, respecto del procedimiento de
determinacion e imposicion de sanciones instaurado en contra del prp en el Distrito Federal, con motivo del
cumplimiento a la sentencia identificada con la clave alfanumérica TEDF-JEL-006/2007 emitida por el Tribunal
Electoral del Distrito Federal relativa a los informes de gastos de campana sujetos a topes de los candidatos del
citado Partido Politico, que participaron en el proceso electoral del ano 2003.

Comision de Administracion

Llevo acabo cuatro sesiones, dos ordinarias y dos extraordinarias, en las que aprobé 30 acuerdos entre los que destacan:

o El Segundo Informe Trimestral abril-junio 2007 de la Comision de Administracion, que se tomara como base para
elaborar el Anteproyecto de Presupuesto Anual 2008, la propuesta de tabuladores consistente en 5%, solicitando
que los tabuladores que deberan aprobarse de forma definitiva tenga una propuesta de salarios diferenciados.

Comision del Servicio Profesional Electoral

La comision realizd cuatro sesiones, dos ordinarias y dos extraordinarias, donde aprobo 45 acuerdos. Entre los asun-

tos mas destacados estan:

» La aprobacion de solicitar al secretario ejecutivo presente de manera trimestral el Informe con los resultados de
las actividades del Centro de Formacion y Desarrollo que estan integradas en el Sistema de Seguimiento del
Cronograma de Actividades y de Metas POA del 2007

» La aprobacion para solicitar al Centro de Formacion y Desarrollo que una vez concluidas las Conferencias magis-
trales presente a la Comision un analisis sobre la viabilidad de las propuesta presentadas respecto a posibles
reformas al Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demds personal que labore en el Instituto.

Comision de Organizacién y Geografia Electoral

Realizo tres sesiones, dos ordinarias y una extraordinaria donde aprobé 28 acuerdos. De los asuntos tratados destacan:

o La presentacion de las caracteristicas del documento Estadistica de participacion electoral 2006, elaborado por
la DEOyGE.

» Los avances en la elaboracion de los textos para la pagina web sobre el “Sistema Electoral del Distrito Federal”.

o La aceptacion de las metodologias: 1) para llevar a cabo encuestas de opinion entre los ciudadanos que partici-
paron como funcionarios de casilla respecto de la documentacion y materiales electorales, y 2) para evaluar el
contenido de las actas electorales; referentes al Proceso Electoral Local 2006.

Comisién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica

La Comision realizé cinco sesiones, dos ordinarias y tres extraordinarias, en las que se aprobaron 19 acuerdos. Entre

los acuerdos aprobados destacan:

 La aprobacion de la publicacion de las obras ganadoras del VII Concurso de Tesis, Ensayo y Cuento.

« La realizacion del Estudio de Opinion mediante Grupos de Enfoque de los materiales de Capacitacion Electoral
con Urna Electronica m
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Proceso de registro de

URNA CARTA INFORMATIVA

Participacién ciudadana

CON LA FINALIDAD DE DAR CUMPLIMIENTO al parrafo
primero del Articulo 22 del Cddigo Electoral del Distri-
to Federal (ceoF), el 31 de enero de 2007, el Instituto
Electoral del Distrito Federal (iEpF) a través de su Con-
sejo General emitio el Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal por el cual
se aprueban la convocatoria para constituir agrupa-
ciones politicas locales en el Distrito Federal en el
afio 2007, y el procedimiento de verificacién de los
requisitos que deberdn cumplir los ciudadanos y las
organizaciones de ciudadanos del Distrito Federal,
que pretendan constituirse como agrupaciones politi-
cas locales.

Tal como esta previsto por la ley electoral, el 1 de fe-
brero de 2007 inici6 el proceso de registro de agrupa-
ciones politicas locales (arL) con la entrega de infor-
macion y de los formatos de solicitud de registro a los
ciudadanos y organizaciones de ciudadanos que lo re-
quirieron en la Direccion Ejecutiva de Asociaciones
Politicas (DEAP). Asi, se entreg6 la informacion a un to-
tal de 56 organizaciones de ciudadanos, de las cuales
solo 45 solicitaron formalmente su registro como ApL.
En el Articulo 20, en correlacion con los articulos 21,
22 y 23 del ceor, se establecen los requisitos legales
que deben cumplir los solicitantes. De las 45 organi-
zaciones solicitantes de registro 25 programaron asam-
bleas delegacionales y generales, de éstas sélo 13 cum-
plieron con la realizacion de las asambleas delega-
cionales y 12 lograron celebrar su asamblea general.
La peap agendo un total de 450 asambleas, de las
cuales 340 fueron certificadas (por funcionarios de la
mencionada direccion ejecutiva y de los organos
desconcentrados), y 110 fueron
canceladas por las organizacio-
nes. Cabe precisar que se reali-

1 2

1,2,3 Reuniones de APL'S

grupaciones Politicas vocstes 2007

zaron 145 asambleas, el resto no se realizaron por
falta de quérum o por la inasistencia tanto de afilia-
dos como de representantes de la organizacion.

Al 31 de julio de 2007, fecha limite para la celebra-
cion de asambleas y para la entrega de cédulas de
afiliacion y copias de las credenciales para votar, de
las 12 organizaciones de ciudadanos que cumplieron
con el requisito de celebracion de asambleas 10 en-
tregaron cédulas de afiliacion; las cuales fueron remi-
tidas a la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de
Electores del Instituto Federal Electoral para la com-
pulsa correspondiente. Los resultados de la compulsa
concluyeron que cuatro organizaciones de ciudadanos
cumplieron a satisfaccion con el minimo de afiliados
inscritos en el padron electoral del Distrito Federal. Sin
embargo, una de éstas no cumplié con otro de los requi-
sitos para constituirse como agrupacion politica local.
Por otra parte, de la revision juridica a los documen-
tos de Declaracion de Principios, Programa de Accion
y Estatutos de las organizaciones, se derivaron a nueve
organizaciones sendos requerimientos por diversas in-
consistencias, de las cuales ocho los desahogaron en
tiempo y forma.

La Comision de Asociaciones Politicas, por conducto
de la peap, elaboro los Dictamenes relativos a la soli-
citud de registro como ApL de las organizaciones solici-
tantes y puso a la consideracion del Consejo General
los correspondientes Proyectos de Resolucion, mismos
que fueron aprobados por el maximo 6rgano de direc-
cion del IEoF el 23 de octubre de 2007.

Conforme a lo anterior, el Consejo General del Institu-
to aprobo el registro como apL a las organizaciones de
ciudadanos ‘Parnaso Distrito Federal”, “Ciudadanos
Activos del Distrito Federal” y “Esperanza Ciuddana”,
con lo cual el IEpF tiene registradas a 37 ApL ®



Educacion civica

El taller de introduccion al modelo educativo de la LUCI

dirigido a funcionarios electorales estatales

Con el interés de sumar esfuerzos con
instituciones para avanzar en el com-
promiso de divulgar y promover la
cultura democratica entre los habi-
tantes del Distrito Federal y del pais,
el Instituto Electoral del Distrito Fe-
deral (IeoF) se dio a la tarea de com-
partir, mediante un taller, el mode-
lo educativo de la Ludoteca Civica
Infantil (Luci) con funcionarios de
distintos drganos electorales.

El taller, que se realizé el 6 y 9 de
octubre de 2007, se denomino Intro-
duccion al modelo educativo de la
Luci y tuvo como finalidad divulgar,
entre los organismos electorales es-
tatales, las herramientas didacticas
del modelo educativo de la Luci.

El personal de la Direccion Ejecutiva
de Capacitacion Electoral y Educa-
cion Civica (pEceyec) fue responsa-

ble de implementar este taller, asi
como de compartir con los asistentes
en qué consiste dicho modelo educa-
tivo, como se cred, como se ha trans-
formado desde el 2000 a la fecha, y
las estrategias, con sus distintas ver-
tientes, que se exploraron para su
consolidacién y funcionamiento.

En el taller se abordé la idea de la
democracia como un conjunto de valo-
res que permiten la convivencia, por
lo que en las actividades de desarro-
llo los participantes “combatieron”
a las amenazas de la convivencia a
través de la aplicacion de los valores
como la tolerancia, la legalidad, plu-
ralidad, respeto, diversidad, respon-
sabilidad, capacidad de elegir, par-
ticipacion y libertad.

Asimismo, a través de las activida-
des de integracion, los asistentes co-

nocieron e intercambiaron puntos de
vista sobre diversos temas entre los
que se encuentra el quehacer insti-
tucional de los organos electorales
estatales.

Al taller asistieron funcionarios de
los organos electorales estatales de
los estados de Baja California Sur,
Chihuahua, Jalisco, Nuevo Leon, San
Luis Potosi, Yucatan y Zacatecas, asi
como de la Fundacion Save the Children
México con sede en Quintana Roo.
El cierre de los trabajos estuvo a car-
go de Isidro H. Cisneros Ramirez, con-
sejero presidente del Consejo General
del iEoF, de Yolanda C. Ledn Manri-
quez, presidenta de la Comision de
Capacitacion Electoral y Educacion Ci-
vica y de Laura Rebeca Martinez Moya,
directora ejecutiva de la DECEyEC &
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